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TERVEZESI DOKUMENTUMOK

- a2011. évi CXC. torvény a nemzeti koznevelésrdl €s modositasai

- 326/2013. (VIIL. 30.) kormanyrendelet ¢s mddositasai

- a2023. évi LIL torvény a pedagogusok 11j életpalyajarol

- az LIl torvény végrehajtasi rendelete

- A Kormany 401/2023. (VIIL. 30.) Korm. rendelete a pedagdgusok j €letpalyajardl szolo 2023. évi LII. torvény végrehajtasarol
- a Nat dokumentumai és modositasai

- akerettanterv dokumentumai és modositasai

- abeliigyminiszter 30/2023. (VIIL. 22.) BM rendelete a 2023/2024. tanév rendjérdl

- azérvényes jogszabalyok, rendelkezések

- a Szolnoki Kérosi Csoma Sandor Altalanos Iskola és Alapfoka Miivészeti Iskola pedagdgiai programja
- az otéves (2023-2028) intézményvezetdi palydzatban megfogalmazott tervek, célkitlizések

- azintézményvezetd mesterprogramjaban megfogalmazott célkitiizések és feladatok

- az intézmény kordbban késziilt mindségiranyitasi programja

- az intézményfejlesztési tervben megfogalmazott célkitiizések €s feladatok

- az el6zo tanév intézkedési tervei, beszamoloi

- azintézményi tanfeliigyelet megallapitasai, eredményei €s a kapcsolodo fejlesztési terv

- akorabbi tanév(ek) beszamoloi, értékelései, elemzései, eredményei

- az orszagos meérések eredményei
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HELYZETELEMZES

Az altalanos iskolai nevelés és oktatds helyszine tovabbra is a Szolnok, Nagy Imre korut 20. szam alatti székhelyintézmény. Az el6z6 tanév
soran is 24 osztalyban 542 tanuldt nevelve és oktatva végeztiik feladatainkat. A Szolnoki Tankeriileti K6zpont tdmogatasabol 2019-ben elkésziiltek a
Baross Ut 42. szam alatt — az egykori Konstantin iskola épiiletében — az 1j telephelyiink tanctermei és kiszolgald helyiségei, melyek jo szinvonalon
biztositanak helyszint a miivészetoktatasunknak. A WIFI-lefedettség mind a mai napig megoldasra var.

A 2013-2014-es tanév soran felyjitott székhelyi iskolaépiilet miikodési lehetéségeiben gazdagodott, ezzel az ellatdsi lehetdségei is boviiltek.
Tobbek kozott akadalymentesitett lett, ezaltal alkalmassa valt a mozgésukban korlatozott tanulok, felndttek, sériilt gyermekek ellatdsara is. Az dket
segitd eszkozok hasznalatat folyamatosan kell tanulnunk szakszertien haszndlni és hasznaltatni az arra kijelolt személyekkel, a raszorul6 felndttekkel és
gyerekekkel, hogy a napi életben ez ne okozzon fennakadast, technika akadalyt.

A mozgasukban nem korlatozott, ép tanulokkal pedig folyamatosan meg kell értetni, hogy ezek az eszk6zok, technikai berendezések miért és
kikért vannak; a megdvasra, a balesetveszélyre pedig fel kell hivni a figyelmiiket. Ezeknek az eszk6zoknek a karbantartdsa, iizembiztositasa kiilsd

szolgaltatok altal, szerzédésekben rogzitett modon torténik.

A felujitds munkalatai altal az épiilet olyan elemeket ¢s értékeket kapott, amelyek megdrzése, megovasa hosszi tavon tovabbra is
mindannyiunk kozos felel6ssége, s ezt a jovében is tudatositanunk kell az iskola valamennyi hasznalojaval. Igy kiemelten iigyelni kell a tornateremre
¢s a hozza kapcsoldodd 6ltozokre, a tantermekre és berendezéseire (digitalis tablak és tartozékaik, interaktiv kivetitk), valamint a biztonsagunkat
szolgdlo (személyi, tliz-, vagyonvédelem) rendszerekre is. A poétldlagosan kiépitett WIFI-halozat egyre megbizhatobban szolgédlja ki az
internethasznaldkat. Az iskola szdmitogépallomanya tovabbra is fejlesztésre, potlasra szorul az avulds, esetleges elromléas miatt, bar az elmult tanévben
sikeriilt egy ujabb tantermet (A25) informatikai célra is alkalmas tanteremmé alakitanunk, ami jelentds fejlesztési eredmény, mellyel a digitalis

mérések kiszolgalasa is biztositott lett.
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A tavalyi tanév mér nem volt annyira terhelt a Covid-19 jarvany miatt, mint a korabbi tanéveink (2019 masodik felétdl a 2021-2022-es tanévvel
bezérolag), azonban az utdhatdsait mindannyian megtapasztalhattuk. Sokat romlott a tanulok munkafegyelme, megndtt az iskolai hidnyzasaik szama,
lazult a sziil61 haz iskola €s a tanulas-tanitas iranti elkotelezodése, a gyermekkel vald érdemi térddése, nétt a gyermekvédelmi tevékenységbdl adodo
feladatok mennyisége és azok sulyossaga. Feladatunk kell, hogy legyen a jovOben a csaladokkal szorosabba és €l6bbé tenni a kapcsolatot, hogy fontos
¢s partneri legyen a koztiink 1évé Osszetartas.

A mindennapok hangulatdra tovabbra is ranyomta bélyegét az orosz-ukran habort, majd kdvetkezményeként a megjelend menekiiltek
befogadasanak és ellatasanak, a tankoteles gyermekek iskolai tanitasanak a lehetdsége, illetve a valosagos ellatasa is. Voltak sikertelen beilleszkedési
probalkozasok, és vannak sikeres és eredményes tanuldst mutaté eseteink is.

Intézménylinkben két évvel ezeldtt megtdrtént az ) ebédldbutorok beszerzése, a régiek lecserélése a tankeriilet timogatasaval, ami mindségi
valtozast jelent az ebédldnk esztétikajaban, hasznalhatdosagaban.

Vezetdi programban szerepelt tovabbi két tanterem butorzatanak a teljes cseréje, azonban tankeriileti forrashiany, a gazdasagba begylrizo
valsag miatt erre mostanaban nem Kkeriilhetett sor. Amint erre ismét forrds adodik, megprobdlkozunk az ismételt beszerzéssel. Vezetdi és
mesterprogramomnak folyamatos vallaldsa az iskola helyiségeinek, butorzatanak megujitdsa, a gyermekek szdmara az otthonossag, a jol
hasznalhatosag biztositdsa, melyet a jovoben sem szeretnék feladni. Ezen célt szolgalja tovabba az iskola viragositasa, az iskolakert gondozésa, a

tantermek ¢s a kiilso tereink zolditése, esztétikajanak emelése, a kdzosségi terek szépitése, célszerii és izléses dekoralasa.

Az elmult évek tapasztalata azt mutatja, hogy iskolank irant az érdeklddés a korabbi korzethatarok visszaallitasa mellett tovabbra is megmaradt,
azonban a beiskolazott gyermekek egyre tobb hatrannyal, pedagogiai szakszolgalati szakvéleménnyel, jelentdsen eltérd szociokulturalis hattérrel,
olykor iskolaérettség nélkiil érkeznek.

Az indithat6 els6 osztalyaink szama tovabbra is harom maradt, ami nagyon fontos tény €s eredmény is egyben. A kiegyenlitett és kiszamithato

miikddés végett a jovOben is ezzel szeretnénk szamolni, amiért pedagogiai munkéankkal, emberi hozzaallasunkkal mindent meg kell tenniink tovabbra
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is. Ahol csak tudjuk, erdsitjiik pedagogiai arculatunkat, jo hiriinket, eredményességiinket, hogy javuljon a versenyképességiink, legyiink még

vonzobbak az iskolavalasztok korében, ez mindannyiunk érdeke.

Elsés osztalyaink most atlagos, kedvezének mondhatd tanuloi létszammal kezdik meg a tanévet, de tanuloi Osszetételiik jelentds fejlettségbeli
kiilonbségeket mutatnak tovabbra is, egyre szélesebbre nyilik az iskolaérettséget mutato ollo, amely rengeteg fejlesztd, felzadrkoztaté munkat, nagyfoka
odafigyelést igényel az elsds és alsds neveldktdl egyarant.

De az is tény, hogy a felsébb osztalyok esetenkénti magasabb létszamai, feladatainak nagysaga €s Osszetettsége tovabbra is fokozottabb
terhelést r6 minden tovabbi szerepldre, hiszen az éltalanos iskolai és a miivészeti iskolai munkdnkat kell a meglévd 1étszdm ¢és feladatok mellett
szervezni, a biztonsagos mitkddést és a hatékony oktato-neveld munkat biztositani.

A 24 osztaly életének szervezése némi konnyebbséget jelent a korabbi évtizedek allanddan valtozo osztilyszdmaihoz képest, de a tanuloi
Osszetétel negativ iranyt valtozasa jelentds nehezitd tényez6 a mindennapokban. Mindezt tudomasul véve, elfogadva kell kijelolniink egyéni és
intézményi céljainkat azért, hogy az oktato-neveld munkankat hatékonynak és értékesnek élhessiik meg.

Valtoznunk és valtoztatnunk kell szemléletben, az elvardsok terén is. Mivel a varos demografiai mutatdi tovabbra sem alakulnak igazan
kedvez6 iranyba, sem 1étszamban, sem pedig dsszetételében, a varosi intézmények évrol évre megtapasztaljak az ebbol fakado nehézségeket, melyeket
a mi iskolank is kénytelen tovébbra is atélni. Ezeket a valtozdsokat csak sajat alkalmazkodd képességlink novelésével, fejlesztésével, széles
modszertani lehetdségek kiakndzasdval és felhasznéalasaval tudjuk eredményesen kdvetni, igénybe véve minden szakmai megsegitést és kiilsd
tdmogatast is. Igyekezziink masoktol a jo gyakorlatokat elsajatitani, a magunk javara felhasznalni, de akar 0j teret és 0 lehetdségeket is Onalldan

keresni, kialakitani, majd egymasnak atadni, ha azok hasznossaga bizonyossagot nyert.

Rendkiviil fontos, szinte lehetetlennek latszo feladatot, valodi kihivast jelentett az utobbi tanévekben a nyugallomanyba vonulod vagy

munkahelyet valto pedagogusok helyére megfeleld tanitokat, szakos tandrokat taldlni és alkalmazni, hiszen egyre inkdbb érezheté a megfeleld
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utanpoétlast jelentd neveldk hianya. Az eldttiink allo tanévet 68 fO kinevezett allashelyre belépd pedagogussal kezdjiik, valamint néhany o6raadoval
szamolunk, amely nagyon nagy eredménynek szamit a jelenlegi helyzetben.

Ugyancsak kihivast jelent a technikai személyzet folyamatos és megfelel6 mindségi biztositasa, mert ezen a teriileten is jellemz6 az egyre
csokkend érdeklddés, az ilyen tipusu allaskeresés. A jovében ezek a helyzetek, tendencidk talan még inkabb fokozodni latszanak, egyre nehezebben

sikeriilhet egy-egy munkavallal6 helyére megfeleld szakembert talalni.

Ebben a tanévben is lesz lehetdségiink iskoladr foglalkoztatdsara, melyre egyiittmiikodési megallapodast kotottiink az Orszagos
Renddr-fékapitanysaggal, melyet a Szolnoki Tankeriileti Kozpont igazgatoja is ellenjegyzett. Ezzel a biztonsagi szolgalattal meg kell tanulnunk még

hatékonyabban egyiitt €lni, a jogszerii intézkedés lehetdségét sziikség szerint jelezni, igényelni, az egyiittmiikodésiinket megfeleld modon biztositani.

Mindemellett — €s a nehézségeink dacara is — igyeksziink a meglévo értékeinket, erdsségeinket tovabbra is megtartani és megtartatni onmagunk
megbecsiiléseként, tovabba azért, hogy az iskolank a jovdében is be tudja tolteni a varos €letében azt a kiemelt szerepet, amelyet Szolnok Varmegyei
Jogu Varos kordbban miikodtetoként, illetve a vagyon tulajdonosaként, a Szolnoki Tankeriileti Kézpont pedig fenntartoként elvar t6liink. Az
iskolankért, a munkahelyiinkért tovabbra is mindent meg kell tenniink, ami rajtunk mulik, hogy a céljaink teljesiilhessenek. Hittel és elszantsaggal,

valodi hivatastudattal, kozos akarattal és egységben mindez a jovoben is megvalosithato.
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Intézményiink adatai:

Székhely 001 (az altalanos iskolai alapfeladat ellatasara):

Szolnoki K6rési Csoma Sandor Altalanos Iskola és Alapfokt Miivészeti Iskola
5000, Szolnok, Nagy Imre krt. 20.
Telefon: 06-56-422-702
e-mail: korosisuliszolnok@gmail.com

honlap: www.korosisuli.hu
Telephely 003 (kizarolag az alapfoku miivészeti iskola feladatainak ellatasara):

5000 Szolnok, Baross ut 42.
Iskolatipus:

Altalanos iskola és alapfokii miivészeti iskola, nyolc altalanos iskolai évfolyammal rendelkezé nevelési és oktatasi intézmény, legfeljebb
tizenkét évfolyammal miikodé miivészetoktatasi intézmény, amely részben két, egymastol eltérd helyszinen miikodik.

Ko6z06s igazgatast, tobbcélu intézmény, mely az altaldnos iskola és az alapfoki muvészeti iskola feladatait egységes, kozos €s az ehhez

kapcsolodo iskolatipus szerint elkiiloniild tananyag és kovetelményrendszer alkalmazasaval latja el.


mailto:korosisuliszolnok@gmail.com
http://www.korosisuli.hu
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Profil:

Az iskolank az altalanos miiveltséget megalapozo nevelést és oktatast tekinti alapfeladatanak, amely lehetdvé teszi a tanulok érdeklddésének és
tehetségének megfeleld tovabbtanulast és palyavalasztast.

Kiemelt feladatunk — melyet a pedagdgiai programunkban fogalmaztunk meg — az angol nyelv emelt d6raszamban (emelt szinten),
csoportbontasban torténd tanitasa. Fontosnak tartjuk a magyar és a matematika oktatasdnak a kiemelt tdAmogatasat is alsé ¢€s felsd tagozaton egyarant,
hiszen ezek a targyak meghatdrozoak az eredményes tovabbtanulds megalapozasaban, illetve a lemorzsolddassal veszélyeztetett tanulok szamanak
csokkentésében.

A természettudomanyos targyak tanitdsara is egyre inkdbb hangsulyt kell fektetniink, hiszen a vildg fenntarthatdé fejlodéséhez, annak
megértéséhez ¢és az eredmények megtartasdhoz kozos tudassal és kozos cselekvéssel kell hozzdjarulnunk ugy, hogy az Okoszemlélet mindig a
kozéppontban maradjon.

Fontosnak tartjuk a mindennapos testnevelés szinvonalas oktatasat, az egészségnevelést, hiszen a jové nemzedék testi edzettségének ¢és
egészségének a megalapozasa az egyén érdekén til a nemzetiink érdeke is. Az aktiv mozgésos életmod az ifjusag 1étsziikséglete kell, hogy legyen, amit
felndttként tovabb miivelhet, ha kialakitjuk benne az erre valo igényt.

Ezek mellett fontos cél az informatika eszkdzjellegli hasznalatara torténd nevelés, mely a kompetenciaalapt oktatds meghatarozo feltétele, a
mai vilagban val6 eligazodas nélkiilozhetetlen eszkoze.

Szintén kiemelt teriilet az alapfokt miivészeti oktatés (a balett és a néptanc tanszak), amely megalapozza a miivészi kifejezokészségeket, illetve
elOkeésziti, felkésziti a teriilet irant érdekl6dd tanuldinkat a szakiranyll tovabbtanulasra, tovabb gyarapitja iskolank kulturalis sokszinliségét, apolja a
magyar tdnchagyomanyt és a magyar kultarat.

Nagyon fontos feladatunk a tehetségek minél szélesebb kort felismerése és sokoldalu fejlesztése, gondozasa, hogy a benniik 1év6 értékek minél

magasabb szintre keriilhessenek, kiteljesedhessenek.
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Szintén fontos feladatunk, hogy a hatranyos helyzetli és a tanuldsi nehézségekkel kiizdd tanuldk problémait minél hatékonyabban tudjuk

kezelni, a differencialt képességfejlesztést a napi gyakorlatban jol tudjuk alkalmazni.

Mindezek mellett fontos az a széles oktatdsi-nevelési kinalat, amely az 0j nevelési-tanitdsi modszerekre épit, hogy alkalmazoképes tudast és
készségeket adjon neveldnek és tanulonak egyarant. Ezért igyeksziink valodi értékeinket megdrizni, modszereinkben megujulni, az ujabb pedagogiai

iranyzatokat megismerni, a jo gyakorlatokat atvenni, illetve sajatjainkat masokkal is megismertetni.



A SZOLNOKI KOROSI CSOMA SANDOR ALTALANOS ISKOLA ES ALAPFOKU MUVESZETI ISKOLA EVES MUNKATERVE A 2023-2024-ES TANEVRE

Humaneroéforrasok
Az intézmény allashelyeinek szama: 68 16 pedagogus
11 f6 pedagogiai munkat segité alkalmazott
11 £6 technikai munkatars
Foglalkoztatunk még varhatoan: 2 f6 kdzhaszni munkavallalot pedagogiai asszisztensként
Iskolavezetés:
Intézményvezeto:
Gal Géabor

Intézményvezetd-helyettesek:
Molnar Moénika — als6 tagozaton

Turiné Bajzath Erika — fels6 tagozaton

Intézményegység-vezeto:

Jandi Piroska Katalin — mUvészetoktatas

10
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Munkako6zosség-vezetok:

Szervezeti, operativ munkak6zosség-vezetok:

Alsos és napkozis mk: Santa-Fatér Noémi

Felsos €s osztalyfonoki mk: Barabés Krisztina

Szakmai munkak6zosség-vezetok:

Alsé tagozatos magyar nyelv és irodalom: Garzsikné Barsi Monika

Fels6 tagozatos magyar nyelv és irodalom, torténelem: Tothné Racz Erzsébet
Also6 tagozatos természettudomanyi: Borhiné Olajos Katalin I1dik6

Felso tagozatos természettudomanyi: Locsei Eszter Edit

E16 idegen nyelv: Kadar Beata

Miivészetek: Kovacs Katalin

Testnevelés és sport: Grosz Istvan

Tancmiivészeti tagozatvezetok:
Bolya-Nanasi Alexandra — néptanc

Rimédczi Marta Gabriella — balett

11
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Mindségfejlesztd, mérési-értékelési csoportvezetd:

Munkacsi Ildiko6 szakérto

Munkacsoport-vezetok:
® gyogy- ¢és fejlesztopedagogiai: Marton Tamas Mihalyné
o felsds napkozis: Palinkasné Kélman Klara Zsuzsanna

e (koiskolai munkacsoport: Locsei Eszter

DMS-pedagogus:
Filemon Henriette Erzsébet (als6 tagozat)

Pélink4sné Kalman Klara Zsuzsanna (fels6 tagozat)

Iskolai konyvtaros és tankonyvfelelds:

Kalotainé Gacov Szerafina

Tehetségpont-koordinator:

Jandi Piroska Katalin

Iskolapszichologus:

Nanasiné dr. Horvath Edit

12
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Tanulok adatai:

2018-2019 2019-2020 2020-2021 2021-2022 2022-2023 2023-2024
Evfolyamok 1-8. 1-8. 1-8. 1-8. 1-8. 1-8.
Osztalyok szdma 24 24 24 24 24 24
Napkdozis csoportok 20 20 20 20 18 18
Létszadm alsé tag. 300 278 278 267 268 273
Létszam felso tag. 335 318 320 301 278 259
Osszesen 635 596 598 568 546 532
Miivészetoktatas 222 226 224 211 203 232

A tanul6i 1étszam az utdbbi években csokkent, aminek az oka a magasabb Iétszamu felsé tagozatos osztalyok kilépése, az als6 tagozaton indul6
elsé osztalyok, illetve also tagozaton 1évé osztalyok alacsonyabb létszama. A korabbi években, 5-6 évvel ezel6tt még magas 1étszamu elsd osztalyok
kezdték meg az iskolai munkat, igy az also tagozatos tanuloi 1étszamok Gsszességében is és atlagosan is magasabbak voltak, mint az utobbi négy-6t
évben.

A jelenlegi alsdés osztalyaink 1étszamai kedvezdek, sajnos néhol a kivantnal is alacsonyabbak. Az osztalyok gyermeklétszama tavolodik a
torvényi maximumtol, atlagban 23 6. A szamitott atlaglétszam osztalyonként a két vagy harom fonek szamitando tanulokkal szamolva magasabb, 24
f6. Ezek az adatok tankeriileti szinten az atlagnal valamelyest magasabbak, Szolnok varos iskoladihoz viszonyitva az atlagot alulrol kozelitik. Az
iskolank fajlagos kihasznaltsdgi mutatdi is az atlaghoz kozelitenek, igy az intézmény fenntartdsi mutatodi is koézéparanyosak. Amennyiben a

miivészetoktatasban is érintett tanulokat is figyelembe vessziik az iskolahasznélat soran, igy a kihasznéltsagi mutatd tovabb novekszik.
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Az elmult tanévben a korabbi évekhez képest emelkedett az érkezd €s tavozd tanuldink szama, a tdvozoké nagyobb mértékben. Sajnos az
allandésagot ez nem segiti, kiilondsen azon tanulok érkezése és tdvozasa okoz problémat, akik kényszerliségbdl keriilnek elhelyezésre korzeteskeént a
lakasotthonba, a csaladok atmeneti otthondba vagy a krizisszallora. Az érkez6 tanuldk jelentds szama a csalddok atmeneti otthondba koltozve keriil a
tagozat, a féréhely és a tanult idegen nyelv alapjan mérlegelve.

Eléfordult mar tobb esetben is, hogy a fenntartd segitségét kellett kérni tanulok mésik iskolaba torténd befogadashoz, atiranyitashoz, amikor az
elhelyezésiik akadalyba iitkdzott egy-egy adott sajat évfolyamunkon. Erre a jovoben még inkabb szamitanunk kell a megnovekedd 1étszamu, az
atmeneti otthonba befogadott csaladok €és azok problémassaga miatt. Sajnos elveszitettiink olyan tanuldkat is, akik az osztalykozosségben egy-egy tars
miatt nem érezték jol magukat, pedig eredményesen tanultak, magatartasukkal nem volt gond. Ezeket az eseteket jo lenne iddben és eredményesen
kezelniink, hogy ne veszitsiink el értékes tanuldkat, valédi huzoerét jelentd gyermekeket.

Egyre tobb a sulyos magatartdsi problémaval, beilleszkedési nehézséggel, iskolaéretlenséggel, gyenge szocializaltsaggal, gyenge nevelést,
sokszor félrenevelést add csaladi hattérrel érkezd, jogilag is problémas csaladi hatteri gyermek, akik szinte megoldhatatlan helyzeteket okoznak
neveldknek, osztily- és csoporttarsaknak, olykor sziildi kozosségeknek is. Igyeksziink ujabb modszerek, technikak megismerésével, elsajatitdsaval a
problémak kezelésében eredményesebbek lenni, sikeresen atlendiilni nehéz helyzeteken. A segitséget sokfeldl igyeksziink keresni, de lassan és csekély
hatasfokkal miikddnek tovabbra is ezek a timogato rendszerek.

Kiemelten fontos, hogy mindezek ellenére a mostani tanévben is megdrizziikk az iskola jo hirnevét. A mindség-, hatékonysag- ¢és
teljesitményelvii munkavégzést az értékelési, mindsitési rendszer miikddtetésével is Osztondzni kivanjuk. A nevelOtestiiletnek pedig szemléletben
tovabbra is kovetnie kell a valtozo tarsadalmi, oktataspolitikai és helyi igényeket, biztositva ezzel is a munkahelyiinket, a munkavégzés hatékonysagat
¢s eredményességét mind a hagyomanyos, mind pedig (sziikséghelyzetben) digitalis oktatas feltételei mellett. Erre kozosségiink eddig is képes volt, a

jovoben is elvarhaté mindez 6nmagunktol a tamogato6 rendszerek kelld egylittmiikodése mellett.
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KIEMELT CELOK ES FELADATOK

Az iskola pedagogiai programjaiban megfogalmazott ¢és a jelenlegi helyzetiinkb6l adodoan a 2023/2024-es tanévben a kovetkezd célokat,

feladatokat kell, hogy kiemelten kezeljiik a hagyomanyos, allando, illetve évrdl évre ismétlddo feladataink mellett:

tantervek 4. és 8. évfolyamokon

torténo bevezetése

az Uj Oraszamok, tankonyvek, taneszk6zok

ismeretében.

CEL FELADAT TEVEKENYSEG

I. A 2023. évi LII. torvény a | A jogszabalyok tanulmanyozasa, értelmezése Egyéni és munkakdzOsségi szinten a joganyagok
pedagdégusok  1Uj ¢letpalyajarol megismerése,  megbeszélése,  sziikség  esetén
megismerése a hozzd kapcsolodo tajékoztatas vagy konzultacio igénybevétele.
végrehajtasi rendelettel egytitt

2. Az 0j PP — Nevelési terv és helyi | A 4. és 8. évfolyamokon a tanmenetek elkészitése [ A munkakozosségek  tevékenységeiben  kiemelt

figyelmet kap a 4. és 8. évfolyamokon foly6 szakmai
munka.

A

magyar nyelv

irodalom

- kornyezetismeret

digitalis kultara bevezetés a 4. évfolyamon
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3. Felkésziilni az OH 2024. januar 8.

¢s aprilis 30. kozotti  szakmai
ellenérzésre, melyben megvizsgalja,
hogy az  dltala  kivdlasztott
nevelési-oktatasi intézményekben, az
intézményi dokumentumokban
megjelennek-e a 2020. évi Nemzeti
alaptantervhez illeszkedd tartalmi
szabalyozok, illetve azokat felmend

rendszerben bevezették-e.

Az  illeszkedd pedagdgiai  dokumentumaink

ellendrzése, az esetleges hidnyok, pontatlansagok

potlasa, javitasa.

A PP nevelési tervének és helyi tantervének szakmai
munkakozdsségi atvilagitasa, majd intézményvezetoi
szinten az elvégzett munkak ellendrzése, a sziikséges

korrekciok elvégzése.

4. Az Gjonnan belépd pedagdgusok,
ill. ) munkateriileten dolgozok
tamogatasa (kinevezett és Oraado

munkatarsak)

Iskolank 1j dolgoz6inak megismerése, mentoralasa.

Segitjiik megismerni a szervezeti ¢s munkakultarankat

az Ujonnan hozzédnk érkezdkkel. Igyeksziink
megismerni az érkezd kollégak szakmai életutjat, az
altaluk hozott szakmai értékeket, munkakulturat.

Az 10 osztalyfonokoknek a régiek atadjak ismereteiket,
tapasztalataikat — bevalt modszereket, a kozosségek és

a tanulok jellemzdit, adminisztracids informaciokat.

5. Az elektronikus KRETA-napld

pontos ¢és naprakész vezetése

A  megfelel6 informaciok, adatok, értékelések

pontosan és naprakészen legyenek vezetve

A digitalis naplozas feltételeit mindenki meg kell,
hogy teremtse maganak, amellyel biztonsagosan,
pontosan ¢és naprakészen tudja vezetni az adatokat,

azonnal kdvetni az esetleges adatvaltozasokat.
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6. A kiemelt bandsmoédot igényld

tanulok fokozott segitése

A tehetséges gyermekek fejlesztése, lehetdségeik
kiterjesztésének segitése.

Az SNI, BTMN-es tanulok szakszert ellatasa.

A tehetségigéretes tanulok  feltérképezése ¢és
figyelemmel kisérése. Szoros egylittmiikodés —
rendszeres megbeszélés, szakvélemények értelmezése,
hospitalas — az érintett tanulokkal dolgozo
pedagogusok kozott az iskolapszichologus

bevonasaval.

7. Az intézményi tevékenység
folyamatos figyelése a jobb ¢és
biztonsdgosabb miikddés érdekében,

kiemelten is az energiafelhasznaldsra

Az ellendrzési terv vezetdi, kozépvezetdi szintli
tervezése, megvaldsitasa, a gondnokkal valo

szorosabb egylittmiikodés.

Az intézményi ¢let, miikddés kiilonbozd teriileteinek
folyamatos figyelemmel kisérése a tervezetteknek
megfelelden. A tapasztalatok rogzitése, javaslatok a
javitasra, jobbitasra.

Az eredmények bemutatdsa, kommunikalasa.
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Altalanos tudnivalok a naptari iitemezéssel kapcsolatban

A tanitassal toltott "A" és "B" hetek folyamatosan valtakoznak A szeptember 1-jével, péntekkel kezd6dé hét A" hét (35., paratlan szamu hét).
A szorgalmi id0 180 tanitdsi napot tartalmaz, tovabba négy nap tanitas nélkiili munkanapot. Ebbdl egy nap a didkonkormanyzat altal szervezett

programoké, egy pedig a palyaorientacioé, kettdrdl a neveldtestiilet dont.

A jogszabadly altal orszagosan egységesen elrendelt munkanap-dthelyezést (Nkt.30.§ (1) a nevelési-oktatdsi intézmeényekben is alkalmazni kell. (A4

2023-2024-es tanévet jelenleg ilyen munkanap-dthelyezés nem érint!)

A tobbnapos osztalykirandulasok, erdei iskolai programok idétervének leadasa eldzetesen sziikséges.
(Az irasban leadott igények figyelembe kell, hogy vegyék a védett idészakot, amelyek az orszagos mérésekre és a tanév végi iskolai mérésekre

tekintettel késziilhetnek.)

Oszi sziinet:
o 2023. okt. 28-t6l nov. 3-ig tart. A sziinet el6tti utolso tanitasi nap: okt. 27. (péntek). A sziinet utani elsé tanitasi nap: nov. 6. (hétfo).
Téli sziinet:
o 2023. dec. 22 -tol 2024. jan. 5-ig tart. A sziinet elotti utolso tanitasi nap: dec. 21. (csiitortok). A sziinet utani elso tanitasi nap: 2024. jan.
8. (hétfo)
Tavaszi sziinet:

o 2024. marc. 28-t0l apr. 5-ig tart. A sziinet eldtti utolso tanitasi nap: marcius 27. (szerda). A sziinet utani elso tanitasi nap: apr. 8 (hétfo)
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A 2023/2024. tanévben az Nkt. 80. § (9) bekezdése alapjan orszagos mérés, értékelés keretében a tanuldk fizikai allapotanak és edzettségének
vizsgalatat az iskoldknak - az 1-4. évfolyamon, valamint a feln6ttoktatasban tanulok kivételével - a nappali rendszerti iskolai oktatasban részt vevo

tanulok esetében kell megszerveznilik 2024. januar 8. és majus 10. kozott. A mérés eredményeit az érintett iskolak 2024. majus 31-ig toltik fel a
NETFIT rendszerbe.

Az utolso tanitasi nap: 2024. jun. 21. (péntek).

19



A SZOLNOKI KOROSI CSOMA SANDOR ALTALANOS ISKOLA ES ALAPFOKU MUVESZETI ISKOLA EVES MUNKATERVE A 2023-2024-ES TANEVRE

Ellenorzési terv

Az eredményes munkavégzés érdekében folytatni kell a tapasztalatcserét, a céliranyos dOralatogatasokat, melyek szolgaljak a pedagdgusértékelés

kialakitott rendszerének miikodését is — kovetve az elfogadott értékelési rendet.

Az iskola igazgatoja, valamint helyettesei a 2023/2024-es tanévben tovabbra is fokozottan vizsgaljak mindkét intézményegységben és

tagozaton egyarant:

- A munkafegyelem alakulasat, kiemelten a munkahelyekre érkezést és munkakezdést, az orakezdést és orabefejezést, a neveloi tigyelet ellatasat, az
indokolt ora- és teremcserék rendjét, az ebédlo és az ebédeltetés rendjét €s a kiosztott feladatok elvégzését.

- A pedagoégiai program - tantargyfelosztas — dokumentalas harmas egységének betartasat.

- A tanitasi 6orak modszertani szervezését, a képességfejlesztést, a tantargy-pedagogiai szempontok betartasat, munkaformékat, a szemléltetést, az
eszk0zOk kihasznalasat, a terem- és szertarrendet.

- A nevel6i adminisztraciés fegyelem betartasat, kiemelten is a KRETA-naplé naprakész és pontos vezetését!
(A pontos elektronikus naplovezetést, benne a helyettesitések beirdsat, hit- és erkolcstanorak vezetését, osztalyzatok beirasat, a tanuloi mulasztdasok
igazoldsat, a fegyelmezési céll biintetések fokozatok szerinti betartasat és alkalmazasat, dicséretek és jutalmazdsok rogzitését.)

- Az orszagos mérés-értékelés, szakmai ellenorzés keretében megvaldosulo feladatok figyelemmel kisérése.

- A teremrend betartasat, a hetesi felelosi feladatok megtartasat, a termek dllapotmegorzését, a tornatermek és 6ltézok rendjét és a tanuloi
felszereles meglétét, a tanulok altal hasznalt mellékhelyiségek rendjét, tovabba az ebédlo biztonsagos hasznalatat.

- A tanitasi eszkozok megovasat, a technikai berendezések hasznalatat, kiemelten a takarékos energiafelhasznélast, vizfogyasztast, az

allagmegovast.
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